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Mit Vielfalt und Lebensfreude für die Menschen in der Region – die Diakonie im Kirchenkreis 
Düsseldorf-Mettmann. 
 

Die Diakonie im Kirchenkreis Düsseldorf-Mettmann GmbH, Arbeitgeber von über 800 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, bietet in unterschiedlichen Handlungsfeldern abwechslungsreiche 
und zukunftsorientierte Arbeitsplätze in den Regionen Erkrath, Haan, Hilden, Hochdahl, Mettmann 
und Ratingen an. 

Wir suchen ab sofort oder später (w/m/d)  
 

für die Migrationsberatung (MBE) eine 
 

▪ Fachkraft der Sozialen Arbeit 
Standort Ratingen, (39 Std./Woche) 

 

Ihre Aufgaben 

▪ Initiierung, Steuerung und Begleitung des Integrationsprozesses erwachsener (Neu-) 
Zugewanderter, bei Bedarf durch das Case Management 

▪ Sozialpädagogische Begleitung/ Beratung von Teilnehmer*innen von Integrationskursen 
▪ Mitarbeit in Netzwerken, Auf- und Ausbau der Kooperationen mit Netzwerkpartnern, 

Institutionen und Behörden 
▪ Fachliche Beratung zu Fragen der interkulturellen Öffnung von Diensten und Einrichtungen 

der sozialen Handlungsfelder 
▪ Statistische Erfassung und Dokumentation der Tätigkeiten, Erstellung von Sachberichten 

 
Ihr Profil  

▪ Diplom-Sozialpädagoge*in, Diplom Sozialarbeiter*in oder vergleichbare Qualifikation 
(Bachelor/ Master) 

▪ Beratungserfahrungen in der Arbeit mit Migrant*innen oder Geflüchteten 
▪ Gute Kenntnisse relevanter Gesetze, Vorschriften und Verordnungen im Arbeitsgebiet 

Migration, insbesondere SGB II, SGB XII und dem Ausländer- und Aufenthaltsrecht 
▪ Soziale und interkulturelle Kompetenzen 
▪ Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit an der Qualitätsentwicklung sowie Fort- und 

Weiterbildung 
▪ Kenntnisse und Erfahrungen in der Netzwerkarbeit 
▪ Bereitschaft zur Teamarbeit und Kooperation, Selbständiges und strukturiertes Arbeiten 

 
Wir bieten Ihnen  

▪ Tarifliche Bezahlung nach BAT-KF 
▪ Unbefristete Anstellung 
▪ Zahlung einer Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 
▪ Zahlung einer tariflichen Kinderzulage 
▪ Zusätzliche Betriebsrente über die kirchliche Zusatzversorgung 
▪ Möglichkeit eines Job-Rad-Leasing 
▪ Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 
▪ Gutes Arbeitsklima, erfahrene und freundliche Kolleginnen und Kollegen 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per  
Email (Anlagen bitte nur als PDF Datei) an 
 
Diakonie im Kirchenkreis Düsseldorf-Mettmann GmbH 
Michaela Peter 
Tel. 02102 – 10 91 17 

Email m.peter@diakonie-kreis-mettmann.de              www.diakonie-kreis-mettmann.de 

mailto:m.peter@diakonie-kreis-mettmann.de

