Diakonie &

im Kirchenkreis
Dusseldorf-Mettmann

Mit Vielfalt und Lebensfreude fiir die Menschen in der Region — die Diakonie im Kirchenkreis
Dusseldorf-Mettmann.

Die Diakonie im Kirchenkreis Dusseldorf-Mettmann GmbH, Arbeitgeber von Uber 800
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, bietet in unterschiedlichen Handlungsfeldern abwechslungsreiche
und zukunftsorientierte Arbeitsplatze in den Regionen Erkrath, Haan, Hilden, Hochdahl, Mettmann
und Ratingen an.

Die Suchthilfe und Gesundheitsférderung Ratingen unterhélt das Statt Café als
niedrigschwellige Anlaufstelle fir Menschen mit Suchtthematik.

Wir suchen ab sofort oder spéater eine/ einen (w/m/d)

» Sozialpadagogin/ Sozialpddagogen BA oder
Sozialarbeiterin/ Sozialarbeiter BA flr unsere
niedrigschwellige Kontaktstelle Sucht, Standort Ratingen,
(20 Std./Woche)

Ihre Aufgaben

= Prasenz wahrend der Offnungszeiten des Cafés im Wechsel mit weiteren Mitarbeitenden

= Beratung und Clearing zu Suchtfragen

= Planung, Gestaltung und Durchfiihrung von jahreszeitlichen Festen, Aktionen,
Offentlichkeitsveranstaltungen etc.

= Einbindung von Ehrenamtlichen

Ihr Profil
= Studium der Sozialpadagogik/ Sozialarbeit
=  Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat
= Fahigkeiten in der Arbeitsorganisation und planerisches Denken

Team- und Kooperationsfahigkeit

Wir bieten Ihnen
= Tarifliche Bezahlung nach BAT-KF
Unbefristete Anstellung
Zahlung einer Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)
Zahlung einer tariflichen Kinderzulage
Zusatzliche Betriebsrente Uber die kirchliche Zusatzversorgung
Moglichkeit eines Job-Rad-Leasing
Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
Gutes Arbeitsklima, erfahrene und freundliche Kolleginnen und Kollegen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per
Email (Anlagen bitte nur als PDF Datei) an

Diakonie im Kirchenkreis Diisseldorf-Mettmann GmbH
Monika Benninghoff

Tel. 02102 -13398 23

Email m.benninghoff@diakonie-kreis-mettmann.de diakonie-kreis-mettmann.de

Stand: 04.01.2024


mailto:m.benninghoff@diakonie-kreis-mettmann.de

